Name der Schulerin / des Schiilers

Bescheinigung und Zertifikat

hai in [Qunserem Betrieb 0 uhserem Verein N ]

absolviert.
Betrieb/Praxisstelie:
Adresse: Stempel
Zeitraum:
Fehlzeiten: Tage, entschuldigt unentschuldigt verspatet
Tatigkeiten:

Erworbene Kenntnisse:

Beurteilung:

- . Ergebnis voll Ergebnis meist —, Ergebnis manchmal | _ Ergebnis kaum
Qualitat der Arbeit X brauchbar Y brauchbar ~! brauchbar =4 brauchbar
Interesse an der stets sehr zumeist sehr . . . .
Arbeit interessiert O interessiert [ interessiert 3 selten interessiert

: . —, grof3e Eigenini- selbstandig mit _ zumeist e
Arbeitsstil U fiativesselbstandig | = anfanglicher Hilfe | = selbstandig {3 iselstndig
Zuverlassigkeit/ _ arbeitet sehr zuver- arbeitet zuveriassig arb?te‘g zum‘;aist sl ) ?ybgitet \:\éenig ‘7‘9;‘;6{'
Sorgfalt U passig und sorgfattig | < und sorgfaltig - ?;%gss'g R song 10 lassig b songiilig

. versteht nach mehr- versteht nach mehr-
Verstehen/Umsetzen | Verstehtund setzt MEESIEHETh B | maliger Erfauterung maliger Erlauterung,
{d schon nach kurzer | [ terung und setzt ) X a3 ; .
von Aufgaben Erléuterung um meist auf Dauer um und setzt meist auf vergisst bei der Um-
Dauer um setzung aber vieles
Ausdauer/ fleiBig, ausdauernd . muss haufiger wie- ) ) 3
Ziel gtrebigkeit d und zielstrebig £ fleicig U der motiviert werden| < Reich die Arieit b
: kann gut mit ande- 2 bendtigt bei der hat Schwierigkeiten
Zusammenarbeit [0 ren zusammen- i;ig;?fge?}r;?gre??e L 13 Zusammenarbeit 3 mit anderen zusam-
arbeiten Hilfe men zu arbeiten
. s e . PR tzt sich mit Kritik/ bedarf bei Kritik in-
e nps . setzt sich mit Kritik/ setzt sich mit Kritik/ se : s
K”kaah‘gke;t 1 Hinweisen stets {1 Hinweisen sachlich |} z:gziéfﬁn;nggg oin- = Zenr;s;\ilce; S:f;‘;u:;)g‘
sachlich auseinander| auseinander AREF o i i
sehr hoflich und zumeist hoflich und . unhoflich und
Auftreten U freundlich X freundlich LRk e Wk unfreundlich

Ort, Datum, Unterschrift:




